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Ocena stosowania w Banku w 2019 roku Zasad tadu.Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych

Zgodnie z zapisami Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, w biezacym 2020 roku,
Rada Nadzorcza dokonata oceny stosowania w Banku w 2019 roku Zasad tadu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych, i postanowita przedstawi¢ informacje zawierajaca wyniki tej oceny Walnemu
Zgromadzeniu.

Zasady tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydane przez Komisje Nadzoru
Finansowego, zostalty wprowadzone w Banku BPS S.A. Uchwatg Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Nr 03/2014 z dnia 2 grudnia 2014 roku i obowigzujg od 1 stycznia 2015 roku. Stanowig
zbiér zasad okreslajgcych organizacje Banku, relacje wewnetrzne i zewnetrzne Banku, w tym relacje z
udziatowcami i klientami, funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu zarzadzania
ryzykiem, a takze zasady wspotdziatania organéw statutowych.

Zgodnie z wymogami § 27 Zasad tadu Korporacyjnego oraz § 1 ust. 3 ww. Uchwaly NWZ, Rada
Nadzorcza corocznie dokonuje oceny stosowania ZtK w Banku. W wyniku przeprowadzonego przegladu
stosowania Zasad w 2019 roku stwierdzono, ze Bank Polskiej Spotdzielczosci S.A. przestrzegat zapiséw
Zt K z wytaczeniami, ktére okreslone zostaty w dalszej cze$ci oceny.

Organizacja Banku umozliwia osigganie dtugoterminowych celéw dziatalnosci zatozonych
w Strategii i w Programie postepowania naprawczego. Struktura organizacyjna Banku, odzwierciedla
jego organizacje, jest przejrzysta i adekwatna do skali i charakteru prowadzonej dziatalnosci, jak i do
ponoszonego ryzyka, zapewnia wiasciwy podziat zadan, kompetencji oraz zakres obowigzkow i
odpowiedzialnosci. Struktura organizacyjna obejmuje caty obszar dziatalno$ci Banku. Organizacja Banku
zapewnia witasciwy proces podejmowania decyzji, takze w sytuacjach nadzwyczajnych. Struktura spéjna
jest ze Statutem Banku oraz innymi przepisami wewnetrznymi.

Bank stale weryfikuje adekwatno$¢ struktury organizacyjnej i wprowadza zmiany odpowiadajgce
biezacym potrzebom, z zachowaniem zasady rozdzielenia funkcji operacyjnych od kontrolnych.
Modyfikacje struktury organizacyjnej w 2019 roku zwigzane byly m.in. z ostatecznym uksztattowaniem
sktadu Zarzadu Banku i dotyczyly wzmocnienia obszaru biznesowego z uwzglednieniem roli
zrzeszonych Bankéw Spotdzielczych jako kluczowych klientow Banku oraz wydzielenia komérki
organizacyjnej odpowiedzialnej za procesy i projekty realizowane w Banku. Ponadto opracowano
koncepcje zmian w obszarze zgodnosci, kontroli i nadzoru wiascicielskiego, ktéra wdrazana jest w 2020
roku.

Schemat struktury organizacyjnej odzwierciedla podlegtosci stuzbowe oraz pionowy podziat zadan.
Powyzsze odzwierciedlone jest rowniez w uchwale Zarzadu Banku dotyczacej wewnetrznego podziatu
kompetencji w Zarzadzie, ktéry zapewnia dopetnianie sie kompetencji i kolegialny charakter
podejmowanych decyzji. Wewnetrzny podziat kompetencji podlega zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczg. Schemat struktury Banku jest opublikowany na stronie internetowej.

Bank prowadzi transparentng polityke informacyjng wobec Akcjonariuszy i Klientow, zapewniajgca
odpowiedni dostep do informacji oraz poszanowanie intereséw wszystkich Akcjonariuszy i Klientéw, przy
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jednoczesnym wypetnianiu roli banku zrzeszajgcego wobec zrzeszonych Bankéw Spétdzielczych.
W polityce informacyjnej Bank wykorzystuje swoja strone internetowa.

Zrzeszone Banki Spétdzielcze, ktére w akcjonariacie Banku stanowig ok. 75%, odpowiedzialnie
wspoidziatajg przy realizacji celéw Banku zapewniajac bezpieczenstwo jego dziatania. Banki braty udziat
w procesie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Banku poprzez obejmowanie akcji emitowanych
w granicach kapitatu docelowego uchwalonego przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Uchwatg
nr 03/2015 z dnia 26 listopada 2015 r. W 2019 roku kapitat zaktadowy Banku zostat podwyzszony do
kwoty 437.026.518,00 zt. W dniu 27 czerwca 2019 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto kolejng
Uchwate (Nr 34/2019) w sprawie podwyzszenia kapitalu zaktadowego Banku BPS S.A. w granicach
kapitatu docelowego. Na mocy tej Uchwaty Zarzad otrzymat upowaznienie do podwyzszania, za zgoda
Rady Nadzorczej, kapitatu zaktadowego w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego
Banku przez okres 3 lat, w liczbie nie wiekszej niz 14.000.000 akcji. Proces podwyzszania kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego przeprowadzony zostanie w 2020 roku.

W 2019 roku przeprowadzono proces odsprzedazy akcji wtasnych, ktére Bank nabyt w roku 2012,
od akcjonariusza mniejszosciowego, w ramach kapitatu rezerwowego. Akcje te zostaty zbyte na rzecz
zrzeszonych Bankéw Spétdzielczych oraz Bankéw Spoétdzielczych starajacych sie o ponowne przyjecie
do Zrzeszenia BPS, ktére zobowigzane byty do uzupetnienia zaangazowania w akcje Banku BPS S.A.
Powyzszy obowigzek wynika ze zmiany Umowy Zrzeszenia, ktéra weszta w zycie z dniem
1 stycznia 2020 roku. Akcje zostaty zbyte za taczng kwote 1 519 470,00 zt.

W Banku okres$lone sg witasciwe kompetencje i odpowiedzialno$¢ Zarzadu i Rady Nadzorczej,
z uwzglednieniem zasad odpowiedniosci Cztonkéw tych organéw. Daje to rekojmie nalezytego
wykonywania powierzonych obowigzkéw. Zarzad Banku realizujgc strategie dziatania kieruje sie
bezpieczenstwem instytucji. Bank wypetnia wymogi nadzorcze w zakresie zapewnienia odpowiedniego
udziatu cztonkdéw niezaleznych w skitadzie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu. Bank prowadzi
przejrzysta polityke wynagrodzen, ktéra zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi, podlega rocznym
przegladom.

Bank doktada staran, aby oferowane produkty i ustugi byty adekwatne do potrzeb klientéw, a informacje
o produktach byty rzetelne i zrozumiate, ponadto obowigzujace zasady dotyczgce rozpatrywania skarg
i reklamacji s przejrzyste.

Bank posiada adekwatny, efektywny i skuteczny system kontroli wewnetrznej, ktéry obejmuje wszystkie
poziomy w strukturze organizacyjnej, z uwzglednieniem zasady niezaleznosci komoérki zgodnosci oraz
sytuacji zwigzanej z powierzeniem funkcji audytu Spéidzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
Zadania zwigzane z realizacjg celow systemu kontroli wewnetrznej zostaty przypisane pracownikom
Banku. W Banku, w ramach systemu kontroli wewnetrznej, funkcjonuje matryca funkcji kontroli,
obejmujgca wyodrebnione procesy istotne powigzane z celami ogélnymi i szczegotowymi systemu oraz
mechanizmy kontrolne i zasady ich niezaleznego monitorowania.

Wdrozony w Banku system zarzadzania ryzykiem, zostat zorganizowany adekwatnie do charakteru, skali
i Ztozonosci prowadzonej dziatalnosci, z uwzglednieniem zatozonych celéw strategicznych. Zarzadzanie
ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o przyjete przez wiasciwe organy Banku, Strategie
zarzadzania ryzykiem bankowym oraz polityki i instrukcje dotyczace poszczegdinych rodzajow ryzyka,
w ktorych opisany jest system zarzadzania ryzykiem i okreslony zostat dopuszczalny poziom ekspozycji
Banku na ryzyko, w tym ilosciowe strategiczne limity tolerancji na ryzyko bankowe. Zarzadzanie
ryzykiem podlega szczegoélnemu nadzorowi Rady Nadzorczej.

W roku 2019, zgodnie z Uchwatg Nr 18/11/AB/DRZ/2019 Zarzadu Banku Polskiej Spétdzielczosci S.A.
z dnia 11 kwietnia 2019 r roku oraz Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 05/02/2019 z dnia 24 kwietnia 2019
roku, Bank nie stosowat nastepujacych zasad wynikajacych z ZtK:

1) § 8 ust. 4 w brzmieniu: ,Instytucja nadzorowana, gdy jest to uzasadnione liczbg udziatowcéw,
powinna dazy¢ do ufatwiania udziatu wszystkim udzialowcom w zgromadzeniu organu
stanowigcego instytucji nadzorowanej, miedzy innymi poprzez zapewnienie mozliwosci
elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach organu stanowiacego.”

Uzasadnienie niestosowania:




Spetnienie zasady dotyczgcej umozliwienia wszystkim akcjonariuszom elektronicznego udziatu
w posiedzeniach organu stanowigcego, w ocenie Banku niesie za sobg zagrozenie natury
organizacyjno-technicznej oraz prawnej, co moze wptyna¢ na efektywne, sprawne i zgodne
z odpowiednimi regulacjami przeprowadzenie Walnego Zgromadzenia. Nalezy zauwazy¢, ze
wszystkie akcje Banku BPS S.A. sg imienne, a zawiadomienia o zwotaniu walnego zgromadzenia
wysytane sg za pomocg listow poleconych, co najmniej 14 dni przed terminem walnego
zgromadzenia. Kazdy akcjonariusz ma wiec mozliwo$¢ osobistego uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu. Ponadto realizacja przedmiotowej zasady wymagataby zapewnienia stosownej
infrastruktury technicznej oraz oprogramowania stuzgcego zapewnieniu bezpiecznego gtosowania
wszystkim akcjonariuszom, co w ocenie Banku jest zbyt kosztowne. Powyzsze uzasadnia
rezygnacje z organizacji posiedzen organu stanowigcego poprzez zdalny, elektroniczny udziat
akcjonariuszy.

2) § 11 ust3 w brzmieniu: ,W przypadku, gdy decyzje o transakcji z podmiotem powigzanym
podejmuje organ stanowiacy wszyscy udziatowcy powinni posiada¢ dostep do wszelkich informaciji
niezbednych dla oceny warunkoéw, na jakich jest ona przeprowadzana oraz jej wptywu na sytuacje
instytucji nadzorowanej.” '

Uzasadnienie niestosowania:

Powyzsza zasada nie dotyczy Banku BPS S.A., poniewaz zawieranie transakcji z podmiotem
powigzanym nie nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

3) §49 ust. 3 w brzmieniu ,3. W instytucji nadzorowanej powotywanie i odwotywanie osoby kierujgce;
komorkg audytu wewnetrznego oraz osoby kierujacej komérkg do spraw zapewnienia zgodnosci
odbywa si¢ za zgoda organu nadzorujacego lub komitetu audytu.”, w zakresie dotyczacym
komérki audytu wewnetrznego.

Uzasadnienie niestosowania:

Zasada ta nie ma zastosowania do Banku BPS S.A., poniewaz Bank, jako uczestnik systemu
ochrony, o ktérym mowa w art. 22b ust. 1 Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu
bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajgcych (,Ustawa”), na podstawie
umowy systemu ochrony, powierzyt czynnosci kontroli wewnetrznej, o ktérej mowa w art. 9c ust. 2
pkt 3 - Prawo bankowe, organowi zarzadzajacemu systemem ochrony. Stosownie zas$ do art. 22i
ust. 4 tej Ustawy - jednostka organizacyjna wykonujaca czynnosci kontroli wewnetrznej podlega
bezposrednio organowi zarzadzajgcemu systemem ochrony. W Banku nie powotuje sie wiec
osoby kierujgcej komorka audytu wewnetrznego.

4) §53,§54, §55, § 56, § 57 — dotyczace zarzadzania aktywami na ryzyko klienta.

Uzasadnienie niestosowania;

Powyzsze zasady nie dotycza Banku, poniewaz Bank nie prowadzi dziatalno$ci w zakresie
zarzgdzania aktywami na ryzyko klienta.

Zgodnie z Uchwatg NWZ Nr 03/2014 z dnia 2 grudnia 2014 roku oraz § 27 Zasad t.adu Korporacyjnego,
powyzsza ocena zostata przediozona Walnemu Zgromadzeniu w dniu 24 czerwca 2020 roku.




